International Research & Exchange Board (IREX)                                                               ISSUE 300


ДОРОГИЕ друзья!  

Предлагаем Вам 300-й выпуск электронной рассылки для таджикистанских выпускников программ Госдепартамента США Вы получаете данное сообщение либо потому, что являетесь выпускником программы обмена, спонсируемой правительством США, либо потому, что вы запросили данную информацию. В настоящее время в списке получателей рассылки зарегистрировано более 1000 электронных адресов.
Электронная рассылка для таджикистанских выпускников программ Госдепартамента США предназначена для информирования о мероприятиях, проводимых для выпускников, а также для распространения новостей и объявлений от организаций АЙРЕКС, АКСЕЛС и Посольства США в Таджикистане о вакансиях, грантовых программах, стипендиях для учебы и стажировок, и других возможностях для личного, академического и профессионального роста. Подобная информация рассылается раз в неделю. Вы вправе распространять ее среди всех заинтересованных лиц. Для Вашего удобства, теперь выпуски электронной рассылки размещаются в формате Word по адресу: http://www.irex.tj/eng/alumnilistserv.php. Пожалуйста, связывайтесь напрямую с организациями, распространяющими информацию о вакансиях и грантах, помещенных в данной рассылке.
Если Вы желаете распространить какую-либо информацию некоммерческого характера или же предоставить общие комментарии и предложения, в рамках данной рассылки, пожалуйста, отправьте соответствующее сообщение, по адресу nhaitova@irex.tj на имя Низоры Хаитовой Программного Ассистента  Образовательных Программ в IREX-е.  Спасибо! 

*********************************************************************************************************************
Сегодня  18 июня 2010 г. В этом выпуске электронной рассылки:  
International Conferences, Study programs, Grants and Scholarships
1. TATA FELLOWSHIP For Developing Countries, India
2. Norwegian Cooperation Programme in Higher Education 2010 ,Eurasia
3. Канадский фонд местных инициатив объявляет грантовую программу для НПО
4. AUCA Exams in Dushanbe on June 28 and 29
 State Alumni:
1. State Alumni – Your Global Community (https||alumni.state.gov
Events & Announcements: 

1. Ярмарку Ремесел  в городе Худжанде          
VACANCIES:
       1.    Ecological Transport Advisor
       2.    Вакансии «ИМОН ИНТЕРНЕШНЛ»


International Conferences, Study programs, Grants and Scholarships 


1.  TATA FELLOWSHIP For Developing Countries, India

Job Description: Indian National Science Academy, a premier scientific organization in India representing all branches of Science and Technology, has instituted the INSA-JRD TATA FELLOWSHIP administered by CCSTDS in honour of the late JRD Tata, visionary and a leading industrialist. The purpose of this Fellowship is to extend facilities of the advance scientific infrastructure and expertise of India to scientists and researchers of developing countries. The Fellowship established from an Endowment received from Sir Dorabji Tata Trust will foster advanced research training of scientists from the developing world and promote south-south co-operation.
Scope and Duration of Fellowship

The Fellowship provides an opportunity for young scientists, teachers and researchers from the developing countries all over the world to undertake research studies in India. It covers short-term, participatory research studies in all major disciplines of science and technology including engineering and medical sciences at the Indian Centres of Excellence. The Fellowship awardees are provided considerable freedom in availing the opportunity and formulating the contents of their research work in India. The awardees may either correspond with the host institute and opt to work there if offered placement or seek the assistance of CCSTDS for placement.
About 10 Fellowships are provided annually. The Fellowship Applications will be
scrutinized twice a year in April and October by a selection committee. The Fellowship covers return airfare from place of work in their home country to place of work in India, boarding and lodging at the affiliated institution/s, and an adequate allowance in Indian currency to cover incidental expenses. The maximum period of award will be for three months.
The awardees are allowed to choose a fellowship period mutually convenient to them and the host institute.
On successful completion of the program, the awardees are required to submit a brief report to the centre and participate in subsequent feedback requirements on the usefulness of the program in their home country.
Application Deadline 30th September 2010



Read more: http://scholarship-positions.com/tata-fellowship-for-developing-countries-india/2010/06/16/#ixzz0rBvc0I5q
 
2.  Norwegian Cooperation Programme in Higher Education 2010 ,Eurasia

General
The Norwegian Cooperation Programme in Higher Education with Eurasia is a programme for
university cooperation with the following countries: Armenia, Azerbaijan, Belarus, Georgia,
Kazakhstan, Kyrgyzstan, Moldova, Tajikistan, Turkmenistan, Ukraine, and Uzbekistan.
Through cooperation projects and mobility activities the Eurasia Programme aims at extending
capacity and competence at the institutions of the cooperating countries. The Eurasia Programme
is administered by the Norwegian Centre for International Cooperation in Higher Education
(SIU) on the basis of an agreement with the Norwegian Ministry of Foreign Affairs.
The Eurasia Programme supports project cooperation between higher education institutions in
Norway and the above mentioned countries. Eligible activities include education projects
targeted at all three levels of higher education (bachelor, master, Ph.D), and projects targeted at
technical or administrative staff at the institutions.

Eligibility
All Norwegian universities, specialised universities, as well as university colleges are eligible for
participation in the Eurasia Programme. In the cooperating countries all higher education
institutions, private or public, are eligible, provided they are fully recognised/accredited in their
home country and they provide education at a level comparable to what is offered at the eligible
institutions in Norway.
As a starting point, all academic fields are eligible for support from the Norwegian Cooperation
Programme in Higher Education with Eurasia. The main provision is that a proposed project is in
accordance with institutional priorities and national priorities in the cooperating country. To the
extent that any particular subject field or country among those eligible will be given priority, this
will be made known in the relevant call for proposals.
Project applications may cover up to four years. Details regarding funding possibilities will be
announced in connection with calls for proposals.

Application Deadline July 1, 2015

Read more: http://scholarship-positions.com/norwegian-cooperation-programme-in-higher-education-2010-eurasia/2010/06/15/#ixzz0rC2BQaDf
 3. Канадский фонд местных инициатив объявляет грантовую программу для НПО
 Посольство Канады сообщает о приеме заявок по программе малых грантов «Канадского фонда» на 2010/2011 финансовый год. Информация по критериям отбора, процедурам заполнения заявок и срокам подачи проектных предложений приведена ниже, 

Программа: Канадский фонд местных инициатив 2010 2011 финансового года. 

Страны, на которые работает Программа: 
Республика Казахстан, Кыргызская Республика, Республика Таджикистан. 

Кто может обращаться с проектами: 
С проектными предложениями могут обращаться местные неправительственные организации или инициативные группы населения. 

Какие проекты: 
Приоритетными направлениями являются: 1) основные социальные нужды; 2) гендерное равенство; 3) развитие гражданского общества, права человека и открытость/прозрачность, социальное развитие, развитие демократии. 4) мир и безопасность; 5) экология. 

Целью Канадского Фонда является поддержка местных инициатив, которые предполагают долговременное влияние на развитие гражданского общества. Программа поддерживает различные сектора деятельности, в особенности проекты, бенефициарами которых являются женщины и уязвимые слои населения. 

Об условиях подачи документов и дополнительную информацию вы можете получить здесь 
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Американский университет в Центральной Азии 

объявляет о проведении выездных вступительных экзаменов 

на программы бакалавриата и МВА в г. Душанбе 28-29 июня 2010 года
Приглашаются выпускники лицеев, колледжей и университетов, 
а также 11-летних школ с хорошим знанием английского языка!

Расписание вступительных экзаменов:

	
	Дата
	Время
	Место
	Документы

	Консультации
	28 июня 2010
	9:00
	Институт повышения квалификации для гос. служащих



Душанбе, ул.Саид Носир 33
	1) Регистрационная форма
    (заполняется перед 
     экзаменами);

2) Оригинал и копия паспорта;

3) Копия аттестата/ диплома или справка из школы (колледжа, лицея), подтвер-ждающая, что вы обучаетесь в выпускном классе;

4) 1 фотография 3х4 см;

5) ручка, карандаш, калькуля-тор с простыми арифм.дейст.

	Пробный тест по английскому языку
	
	10:00
	
	

	Экзамен по английскому языку – Test of English Language Proficiency (TOELP)
	
	14:00
	
	

	AUCA Admission Exams из двух частей:
· Сочинение – 1,5 часовое сочинение на общие темы на английском языке;

· Тест по математике – 2-х часовой экзамен по школьной программе.

Пробный тест по математике и примеры тем сочинений на сайте: http://auca.kg/en/admissions/exams
Плата за экзамен: бесплатно!
	29 июня  2010 года
	9:00
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Коротко об АУЦА
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Основанный в 1997 году Американский универси-тет в Центральной Азии (АУЦА) является первым в Центральной Азии университетом, предлагаю-щим либеральные гуманитарные академические программы, аккредитованные в США. АУЦА представляет собой американскую модель гума-нитарного колледжа с системой кредит-часов и приверженностью свободе самовыражения, по-знания и академической честности. Обучение в АУЦА открывает Вам широкие горизонты и даёт уверенность в будущем. Наш университет предс-тавляет собой абсолютно новую и современную форму высшего образования. Сочетая лучшее, мы предоставляем новейшие идеи и знание во благо динамично развивающемуся Центрально-азиатскому региону. 

У нас учатся студенты и работают преподаватели из 15 стран мира. На каждые десять студентов приходится один преподаватель. В нашем интер-национальном профессорско-преподавательском составе более 180 человек. 

Обучение студентов из Таджикистана поддержи-вает АУЦА и такие организации-доноры как Институт открытого общества, Фонд Ага Хана, Посольство США в Таджикистане и Американский Центральноазиатский образовательный фонд (US-CAEF). Информа-цию о финансовой поддержке можно найти на нашем сайте: http://www.auca.kg/ru/admissions/financial_aid.

Получить более подробную информацию об университете, а также ознакомиться с правилами приёма вы можете на сайте АУЦА www.auca.kg/ru/admissions.

За дополнительной информацией обращаться в Офис по приему студентов АУЦА
по электронной почте: admissions@mail.auca.kg. Телефон для справок: +996 312 66-10-89 (Бишкек)
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American University of Central Asia

Entrance exams for Graduate and Bachelors programs to be held in 

Dushanbe on June 28-29, 2010 

We invite lyceum, college, high school graduates, university graduates as well as students in their final year of study in 11-year high-schools with a good knowledge of English!

Schedule of the entrance exams:

	
	Date
	Time
	Place
	Documents

	Consultations with AUCA Admissions
	June 28, 2010
	9:00
	Professional Development Institute for Government Officials



Dushanbe,

Said Nosir Street, 33
	1) Registration form (to be filled out before the exams);

2) Passport and a photocopy of passport;

3) Copy of high school (college/ lyceum) diploma or if currently enrolled in high school, a docu-ment from current school certi-fying that an applicant is in the final year of study;

4) 1 photo 3х4 cm;

5) Pen, pencil, calculator with simple arithmetic operations.

	Practice English Language Test
	
	10:00
	
	

	English Exam – Test of English Language Proficiency (TOELP)
	
	14:00
	
	

	AUCA Admission Exams

· Written Essay – a 1.5-hour written essay in English on a general essay topic;

· Math test – a 2-hour exam of high school mathematics proficiency.
Practice math test and essay topics can be found on our website: http://auca.kg/en/admissions/exams
Exam Fees: FREE!
	June 29, 2010
	9:00
	
	



AUCA at a Glance

· First university in Central Asia with US accredited liberal arts degree programs.

· Founded in 1997 and located in Bishkek, Kyrgyzstan.

· AUCA is based on the American liberal arts college model with a credit-hour system. AUCA has a strong commitment to freedom of expression and inquiry and academic honesty.

· AUCA enrolls 1200 students (including preparatory, undergraduate, graduate, and part-time students) – 40% men and 60% women.

· AUCA is a multicultural environment with students from 15 different countries: Afghanistan, China, Germany, Iran, Japan, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Pakistan, Russia, South Korea, Tajikistan, Turkmenistan, USA, Uzbekistan, and Ukraine.

· 125 full-time and 60 part-time international and local faculty members.

Students from Tajikistan are eligible for financial support from AUCA and such donor organizations as U.S. Embassy in Tajikistan, Aga Khan Foundation, Open Society Institute and American Central Asian Educational Foundation (US-CAEF). Scholarship and Financial Aid information can be found on our website: http://www.auca.kg/en/admissions/financial_aid.

You can receive more detailed information about AUCA and learn more about the admissions process by visiting our web-site www.auca.kg/en/admissions.

For additional information please contact the AUCA Admissions Office:
Telephone in Bishkek: (+996 312) 661-089; Email: admissions@mail.auca.kg
*********************************************************************************************************************



  State Alumni 


1.   State Alumni Your global community https://alumni.state.gov
The Web Based Community for Participants of all U.S. Government Exchange Program and their Hosts 

Once you explored a country, now explore the globe!
 Join this Global Community at alumni.state.gov
- Keep in touch with U.S. Hosts and Program Co-Participants 
- Share ideas with alumni representing 150 countries and all U.S. Government exchanges 
- Find the latest research in your profession plus career enhancing information
- Participate in live web-chat dialogues with world leaders and experts
Alumni. State.gov offers you
- Calendar of upcoming professional events in every region of the globe
- Searchable database of tens of thousands of alumni and U.S. host families and contacts 
- Free Research Database of Academic Journals
- Job listings and career development information
- Grant opportunity listings
- Live online discussions
- Discussion forum in English, Russian, Spanish and Portuguese
- Alumni news items
- Photo gallery
- Optional Alumni Listserve
At State Alumni the emphasis is on the users creating the content, so we encourage you to use our easy web forms to provide calendar listings, job announcements, grant opportunities, news and photos to the webmaster for posting. The State Alumni staff also always welcomes feedback from users in order to improve the site. 
State Alumni operates over a secure connection, to prevent cyber theft. State Alumni asks that you register in order to log onto the Website and provide a password so we can keep you and your fellow alumni in better contact, but registrants have the option to hide their personal information. 
Visit alumni.state.gov and follow the “Join Now!” link
For more information, please contact State Alumni at webmaster@alumni.state.gov.
ALUMNI.STATE.GOV Your Global Community
********************************************************************************************************* 



Events & Announcements:



  
1.Внимание! Внимание! Внимание! 

Выпускники программы ЮГРАД в сотрудничестве с Представительством «Глобальной  Инициативы в Психиатрии» в Таджикистане (ГИП), имеют честь пригласить Вас на Ярмарку Ремесел. Вашему вниманию будет предоставлено разнообразие народно-прикладного искусства, созданное руками пациентов психиатрических учреждений и стационарных учреждений социального обслуживаниям (дома инвалидов, дома престарелых, общества глухих и слепых) Согдийской Области. 

Ярмарка пройдет 19 Июня 2010 года в г. Худжанде,  в здании Кохи Рудаки с 9:00 утра до 12:00. Данная инициатива позволит участикам и посетителям мероприятия обменятся новыми идеями и контактами, купить и продать представленную продукцию, и тд. Приглашение бизнесменов и предпринимателей, предоставит возможность развивать взаимовыгодное сотрудничество в будущем.

Окунитесь в мир Цветов, Тканей, Ароматов и Звуков!
Приобретенное Вами изделие, сделанное руками людей, имеющих психическую или физическую инвалидность, порадует вас и сделает немного счастливее их авторов! 

Для получение подробной информации, просим обращаться по-нижеследующим контактным данным:

+(992 37) 224-23-38 (Душанбе).      
                                                            +(992 907)459557 (Худжанд)

Вход свободный!  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Данное мероприятие стало возможным через грант Бюро по Образовательным и Культурным Вопросам Государственного Департамента, через Программу Малых Грантов Для Выпусников Программ Обмена ЮГРАД и МАСКИ (Alumni Small Grant Program-(ASGP)) осуществляемую Советом по Международным Исследованиям и Обменам (АЙРЕКС) и софинансируется в рамках проекта «Развитие деятельности терапевтического характера направленной на увеличение доходов учреждений для людей с проблемами психического здоровья в Согдийской области Таджикистана“, финансируемого Европейской Комиссией» со стороны ГИП-Таджикистана. 
*******************************************************************************************************************


 Vacancies:


1. Job Title:                                      Ecological Transport Advisor

Type of Contract:                          Service Contract (SC)
Duration of the assignment:
        6 months (with possibility of extension)

Deadline for application:
         2 July, 2010 

Instruction for submission of applications: Please fill out an Application form for SC/SSA positions posted on www.undp.tj by following the job vacancies link from this webpage. Please note that no other type of application form will be considered for such positions, other than the one found at the link specified above. 
I. Background 

UNDP in Tajikistan strives to contribute towards environmental sustainability through promotion of renewable energy, and strengthening capacities to address environmental and natural resources management challenges in Tajikistan.

The UNDP project portfolio on Energy and Environment has been growing for the past few years, and to ensure its effective programming in this field, a specialized unit has been established. The UNDP’s Energy and Environment programme portfolio is aimed to contribute towards reduction of widespread poverty in Tajikistan by: promotion of income-generating end-use applications of renewable energy sources, ensuring sustainable natural resource management, reducing greenhouse gas emissions through enhancing public transport management as well as educating and involving diverse national and local stakeholders in addressing environmental issues within the country. 

II. Objective
The overall objective of the assignment for the position of Ecological Transport Advisor will be overseeing and coordinating activities of the project “Support to sustainable transport management in Dushanbe” within the UNDP Energy and Environment Programme.  Specifically, this relates to reducing local and greenhouse gas emissions associated with the transport system in Dushanbe while improving access for all residents, through enhancing vehicle efficiency standards, setting appropriate fuel quality standards, improving the service quality of public transport, increasing opportunities for non-motorized modes such as walking and biking, and developing integrated land-use/transport plans to reduce demand for travel. 

III. Scope of work of the contractor

Under the direct supervision of the Energy and Environment Programme Manager, in close collaboration with other Programme staff and with assistance of the Chief Technical Adviser, the candidate will be responsible to perform the following duties:

· Work closely with the UNDP Energy and Environment Programme Analyst and CTA in coordinating and facilitating inputs of government agencies, partner organizations, scientific and research institutes, subcontractors, and national and international experts in a timely and effective manner and act as primary point of liaison among different actors, as necessary;

· Develop (with assistance from the CTA) TOR’s for the National Consultants (NC) to undertake analysis and activities of different aspects covered by the project.

· Participate actively in recruiting and mobilizing qualified national and international external experts and organizations as needed to provide specific consultancy and engineering services;

· In close cooperation with the Energy and Environment Programme Manager, Programme Analyst, CTA, the NPE’s and in consultation with the project partner organizations and stakeholders, prepare Annual Project Work Plans to be agreed upon by the Project Steering and Coordination Committee (PSC);

· Play the lead role in representing the project and reporting to the PSC on the progress of project implementation and achievement of project results in accordance with the project's logical framework matrix, and report back to participating agencies and individuals on the Committee's comments, recommendations and concerns;

· Prepare project progress reports, information releases, as well as monitoring and review reports in accordance with UNDP/GEF monitoring and evaluation rules and procedures;

· In close collaboration with UNDP Energy and Environment Programme AFA, prepare project budget revisions and administrative arrangements as required by UNDP/GEF procedures;

· Ensure, through periodic coordination meetings and clear work planning, the effective execution of work by the project staff.

· Ensure that all financial and procurement procedures, in accordance with UNDP rules and regulations, are undertaken in an efficient and timely manner.

· Accompany leading UNDP CO staff and donors on their annual monitoring visits to selected project sites;

· In cooperation with the UNDP Energy and Environment Programme staff, CTA and the NPE’s develop a suitable project exit strategy during the third year of the project and leading experts, and present it for approval to the PSC;

· Ensure that the Project M&E plan is implemented and in particular that the Independent Evaluation Missions are carried out in an effective manner.

· Ensure, with the assistance of the Energy and Environment Programme Analyst and CTA, that all annual reporting requirements for both UNDP and GEF are fully met.

IV. Professional Skills and Experience

The candidates for this post should have the following qualifications and experience:

· Undergraduate or Advanced degree in the field of natural resources management, sustainable transportation or appropriate other administrative fields.

· At least 5 years of working experience in the area of environment sector development and/or sustainable transportation 

· Good knowledge and understanding of Tajikistan’s transportation, environment and development issues

· Demonstrated experience in capacity development initiatives in the country and/or region

· Knowledge of capacity development issues

· Good interpersonal, facilitation and training skills

· Fluency in Russian and English language; knowledge of Tajik is an advantage.

· Familiarity with spreadsheets and simple techno-economic assessment methods

Since UNDP Tajikistan currently has a majority of male employees, we strongly encourage qualified female applicants for this position. UNDP seeks to ensure that male and female employees are given equal career opportunities and that staff members are able to keep an appropriate balance between work and private life. 
2.  Общество с Ограниченной ответственностью Микрозаемная организация «ИМОН ИНТЕРНЕШНЛ» - это  коммерческая организация, деятельность, которой направлена на развитие малого и среднего бизнеса в стране путем предоставления доступа населения к качественным финансовым услугам. Организация работает в 39 городах и районах республики, предоставляя микрозаймы для развития предпринимательства, сельского хозяйства и на потребительские нужды. 

Для обеспечения более широкого доступа к финансовым услугам населению, ООО МЗО «ИМОН  ИНТЕРНЕШНЛ»  расширяет свою деятельность и объявляет конкурс на замещения следующих вакансий :

	Позиция: Старший эксперт по займам,  1 позиция

Месторасположение: Турсунзаде

Квалификационные требования:

· Высшее образование, предпочтительно в области экономики, финансов, менеджмента, знания в области микрофинансирования. 

· Знание местного рынка товаров и услуг. 

· Знание местного региона, бизнес климата и предпринимательской среды в РТ.

· Не менее трех лет опыта управленческой работы.

· Умение работать в  команде, создавать благоприятный морально-психологический климат. 

· Коммуникабельность.

· Навыки работы на компьютере.

· Знание языков (таджикский, русский, узбекский и английский предпочтительно)

________________________________________________________

Позиция: Водитель с автомашиной,  1   позиция

Месторасположение: Душанбе, Турсунзаде, Пенджикент 

Квалификационные требования:

· Опыт работы водителем не менее 3–х лет.

· Наличие квалификации «Водитель категории D».

· Наличие патента и свидетельства предпочтительно

· Знание местности и регионов области.

· Отличное техническое  состояние машины + экономичность потребления бензина.

· Наличие автомашины, в хорошем техническом состоянии (предпочтение отдается машинам с газовым оборудованием).

· Коммуникабельность.
	Позиция: Специалист операционного департамента,  1 позиция

Месторасположение: Худжанд, Головной офис

Квалификационные требования:

· Высшее образование в области финансов и банковского дела, знания в области бизнес администрирования, менеджмента, предпочтительно знание в области микрофинансирования.

· Не менее 3 лет опыта работы в банковском/микрофинансовом  секторе.

· Способность формировать команду, создавать благоприятный морально-психологический климат. 

· Коммуникабельность.

· Навыки работы на компьютере.

· Знание языков (таджикский, русский, английский предпочтительно).

· Отличные способности представления организации, связи с общественностью. 

· Опыт работы с международными организациями.

_____________________________________________________

Позиция: Оператор базы данных, 1  позиция

Месторасположение: Шаартуз

Квалификационные требования:

· Высшее образование, знания в области информационных систем/ компьютерных технологий. 

· Отличные навыки работы на компьютере.

· Коммуникабельность.

· Знание языков (таджикский, русский, английский

(предпочтительно).



	Все заинтересованные кандидатам необходимо отправить заявление, резюме, копию паспорта и ИНН на электронный адрес: admin@imon.tj
или обращаться по единому телефону:

(92) 77 111 22

Заявление можно заполнить в он – лайн режиме на нашем сайте: www.imon.tj
Кандидаты, предоставившие неукомплектованные  документы не  будут участвовать на конкурсе.

Последний срок предоставления документов:

                                                                                            24 июня   2010 года


	


Минимальные пороговые баллы


Направление�
МАТЕМ�
ЭССЕ�
�
Американоведение�
20�
65�
�
Антропология�
20�
60�
�
Управление бизнесом�
35�
45�
�
Европоведение�
20�
60�
�
Экономика�
35�
45�
�
Международное и бизнес право�
20 �
65�
�
Международная и сравнительная политика�
20�
75�
�
Журналистика и массовые коммуникации�
20�
60�
�
Психология�
20�
45�
�
Социология�
20�
60�
�
Проектирование програм-много обеспечения�
35�
45�
�
МВА�
400�
�
�









Минимальный пороговый балл на все направления


TOELP/ TOEFL PBT�
TOEFL iBT�
IELTS�
�
480�
54�
5�
�









Minimum Entrance Scores


Program�
MATH�
ESSAY�
�
American Studies�
20�
65�
�
Anthropology�
20�
60�
�
Business Administration�
35�
45�
�
Economics�
35�
45�
�
European Studies�
20�
60�
�
International and Business Law�
20�
65�
�
International and Comparative Politics�
20�
75�
�
Journalism and Mass Communications�
20�
60�
�
Psychology�
20�
45�
�
Sociology�
20�
60�
�
Software Engineering�
35�
45�
�
MBA�
400�
�
�






Minimum required English Score for AUCA





TOELP/ TOEFL PBT�
TOEFL iBT�
IELTS�
�
480�
54�
5�
�









